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DIREZIONE SUPPORTO AL PIANO STRATEGICO DELLA PAC 
 

Oggetto: Ricerca di n.1 esperto in Osservazione della Terra (OT) – scheda 5 “Cooperazione Consulenza 
Formazione”, progetto 2 “Cooperazione, AKIS, OT (Sviluppo di Modelli e Algoritmi per l'Agri-
coltura)” - consulente classe 1 (junior) - Piano 2025-2027 del Programma Rete PAC 2025-
2027 - commessa 2025RN3801 - CUP J51C24000660007 - RIF. n. 1192/2025 

 
 

Principali elementi dell’attività da svolgere per annualità 

Attività 
Commessa e voce 

di costo(cod) 
Giorni 
totali* 

Attività tecniche e operative nell'ambito dell'Osservazione della Terra, con 
particolare focus sul sistema di monitoraggio delle aree e la georeferen-
ziazione per il supporto alle decisioni strategiche, monitoraggio ambien-
tale, e progetti di sviluppo territoriale.  

In particolare, le attività riguardano: 

- raccolta, elaborazione e analisi di dati di Osservazione della Terra da 
piattaforme satellitari (ad esempio Copernicus, Sentinel, Landsat); 

- gestione di sistemi di monitoraggio delle aree (Area Monitoring Sy-
stem), con particolare attenzione a tecniche di georeferenziazione e 
modellazione geospaziale; 

- sviluppo di mappe tematiche e rappresentazioni cartografiche basate 
su dati geospaziali ad alta precisione; 

- integrazione di dati da tecnologie GIS per l'analisi territoriale; 

- supporto alle valutazioni in materia di monitoraggio ambientale, uso 
del suolo e cambiamenti climatici; 

- contributo alla gestione e ottimizzazione di database geospaziali e 
piattaforme di analisi dati;  

- redazione di report tecnici e divulgativi per presentare risultati a sta-
keholder istituzionali e privati. 

2025RN3801  

5.2.1 
100 

Totale 100 

 

Tempi di realizzazione dell’attività  

Dalla formalizzazione al 31 dicembre 2026 

Risultando l’incarico correlato alla realizzazione delle attività di cui al Piano triennale dell’Accordo di 
Cooperazione MASAF/ISMEA 2025-2027, l’Istituto si riserva sin d’ora la insindacabile facoltà di proro-
ghe/estensioni fino al termine del Programma di attività approvato dal Masaf così come di interrompere 
anticipatamente il rapporto di consulenza qualora vengano meno i fabbisogni alla base del citato Piano. 

Valorizzazione compenso indicativo (*) 

Totale (Euro) 

€ 25.000,00 
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(*) Massimale riferito a una singola annualità di competenza. Compenso massimo presunto al netto degli 
oneri fiscali e previdenziali, da determinarsi concretamente ed erogarsi a fronte di rendicontazione delle 
giornate oggetto di consulenza attestate tramite timesheet. 
 

Profilo ricerca collaboratore (da compilare solo nel caso di nuova selezione): 

Criteri Descrizione 

Profilo professionale (descrittivo da elenco EEP) Specialista in materie di Osservazione della 
Terra, Geomatica e Geoinformazione per le tema-
tiche rilevanti in agricoltura  

Esperienza professionale (anni di lavoro nel merito)  Minimo 3 anni, nel profilo professionale oggetto 
della selezione 

Dal CV del candidato si dovrà evincere l’espe-
rienza nell'uso di dati satellitari (es. immagini 
multispettrali, SAR) e di piattaforme cloud per il 
processamento di big data geospaziali. 

Istruzione e Formazione (tipo qualifica, gruppo di laurea, 
ecc.) 

Laurea magistrale o vecchio ordinamento in 
Scienze e tecnologie ambientali, agrarie, forestali, 
geografiche, Scienze geofisiche, Ingegneria per 
l'ambiente e il territorio, o equipollenti. 

Dottorato e/o Master in Osservazione della Terra 
o Remote Sensing 

Conoscenze linguistiche (lingua e livello minimo) Inglese (comprensione – parlato – scritto): B2 

Albo o specializzazione (descrittivo da 

elenco EEP) 

Ottima conoscenza di software GIS (es. QGIS, 
ArcGIS) e strumenti di remote sensing (es. ENVI, 
ERDAS lmagine). 

Competenza nella gestione di database geospa-
ziali (es. PostgreSQL/PostGIS). 

Conoscenza dei linguaggi di programmazione per 
l'elaborazione dei dati geospaziali (es. Py-thon,R); 

Familiarità con standard internazionali per la geo-
referenziazione e l'elaborazione di dati (es. INSPI-
RE, OGC). 

 

Modalità di candidatura e presentazione domanda 

Per la partecipazione alla selezione, il candidato dovrà, pena l’esclusione dalla selezione: 

• Iscriversi, mediante registrazione all’indirizzo web Elenco Esperti e Professionisti (EEP) - Ismea, 
nell’apposito elenco “Esperti e Professionisti (EEP)” sottosezione “Collaboratori e consulenti” e, 
qualora risulti già iscritto, aggiornare il profilo e il CV;  

• assicurarsi di risultare iscritto in EEP in ciascun profilo professionale (categoria merceologica) 
indicato nel presente avviso, avendo attenzione a compilare anche gli anni di esperienza nei 
relativi ambiti e gli anni totali di esperienza complessivi per le categorie merceologiche indicate; 

• inviare la candidatura - via pec all’indirizzo ismea@pec.ismea.it - indicando obbligatoriamente 
nell’oggetto la dicitura “avviso di selezione RIF. n. 1192/2025”, entro il termine perentorio di 
scadenza dell’avviso, a pena di inammissibilità della candidatura. In difetto di tale necessaria 

https://www.ismea.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.php/L/IT/IDPagina/10284#id-7edd8a7414e8066b2d0d352098ba07ad
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indicazione, ISMEA non potrà essere ritenuta ad alcun titolo responsabile per la mancata consi-
derazione della candidatura nell’ambito del presente procedimento di selezione. 

L’esperienza professionale richiesta per ciascun profilo e dichiarata su EEP, si dovrà altresì evincere dal 
curriculum vitae che dovrà essere accuratamente redatto e per ogni esperienza lavorativa dovrà indi-
care: 

• la data di inizio (mm/aa) e di fine (mm/aa); 

• una descrizione chiara e puntuale delle attività svolte e del datore di lavoro/committente. 

Il mancato rispetto di quanto sopra richiesto per singola esperienza lavorativa comporterà la impossibi-
lità di valutare la stessa ai fini del criterio “Esperienze professionali”. 

Al candidato che, al termine della valutazione, otterrà il miglior punteggio, verrà richiesto di comprovare 
le dichiarazioni inserite nel cv e in EEP, con particolare riguardo alle esperienze lavorative, alla forma-
zione, ecc. 
 

Criteri di valutazione comparativa 

La Commissione nominata da ISMEA, verificata la rispondenza su EEP dei requisiti richiesti dal presente 
avviso, procederà alla valutazione comparativa dei curricula sulla scorta dei seguenti criteri di valuta-
zione: 

• Esperienze professionali 60%;  

a. Anni di lavoro nel merito (oltre al minimo richiesto) 

b. Abilità acquisite 

c. Relatore a seminari e/o convegni 

d. Pubblicazioni 

• Istruzione e formazione 20% 

a. Votazione ottenuta (Titolo di studio richiesto da Termini e condizioni di offerta - Selezione) 

b. Dottorato 

c. Master 

• Profilo Professionale 10% 

a. Certificazioni professionali 

b. Abilitazione professionale 

• Competenze 10%: 

a. Lingua Inglese 

b. II Lingua 

c. Informatiche 
 

Gli esiti della selezione saranno resi noti, con effetto di formale comunicazione individuale, esclusiva-
mente attraverso la pubblicazione sul sito internet al seguente link: esito selezioni tra le “Selezioni 
chiuse”.  
 

Scadenza presentazione domanda: 24/03/2025 ore 9:00 

Vai alla piattaforma digitale: https://ismea.acquistitelematici.it/ 

https://www.ismea.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.php/L/IT/IDPagina/10923
https://ismea.acquistitelematici.it/
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